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ACTA DE LA SESION 2 DEL CONSEJO DE PARTICIPACION DE LA
RESERVA DE LA BIOSFERA DE BABIA

En Cabrillanes de Babia, a 22 de septiembre de 2025, siendo las 20.00, se reune el
Consejo de Participacion de la Reserva de la Biosfera de Babia, previa convocatoria
cursada a todos sus miembros.

ASISTENTES
Miguel Gil Becerra comunica que delega su voto en Daniel Gil Becerra

David Marcello Roméan, Vicepresidente
Mboénica F. Valledor, Gestora

Daniel Gil Becerra

David Iturralde

Lucio

Maria Jesus Alvarez

Carlos Curia

Josefa Rodriguez

Valentin Alvarez

Maria Garcia Fernandez

Juan Garcia Fernandez

Patricia Lopez Castellano, que no puede asistir hasta el final, por lo que delega su voto
en Rosalia Alonso

Rosalia Alonso

Cristina Mufioz Sanjosé

Manuela Vega

Maria Isabel Garcia

DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS

Abren la sesion el vicepresidente de la RB de Babia, David Marcello Roman y la
gestora de la Reserva de la Biosfera de Babia, Ménica F. Valledor, dando la bienvenida
a los asistentes y agradeciendo su participacion, asi como explicando en qué consistira
la sesion: primero se votard la aprobacion del Reglamento Interno (anexo 1) y después, a
través de diferentes dinamicas, se acabaran de debatir y jerarquizar las diferentes
acciones que comprenderan el borrador del Plan Estratégico de la Reserva de la
Biosfera de Babia.

1. Reglamento Interno

e Se aprueba por unanimidad



> BABIA

Reserva de H.af.fsrﬂ

2. Borrador del Plan Estratégico

e Se presentan las acciones propuestas en la primera sesion del Consejo de
Participacion el 8 de julio. Se definen mejor algunas de estas acciones,
verbalizadas de forma ambigua en su momento. Se debate sobre la alineacion de
otras acciones con los objetivos del Programa MaB de UNESCO.

e Desde la gestion de la Reserva de la Biosfera, se comparten con los asistentes y
afiaden otras acciones que se consideran, desde el punto de vista técnico,
importantes para el territorio en el abordaje del Plan Estratégico.

e Algunas de las acciones planteadas en la primera reunion ya se encuentran en
marcha gracias a proyectos en desarrollo en los tltimos meses; estas acciones se
retiran de las lineas estratégicas.

e Se les pide a los asistentes que piensen y afiadan alguna otra accion que crean
sea importante incluir.

e (Cada asistente vota las acciones mas urgentes y las mas viables, de tal manera
que el resultado permita ordenarlas de forma jerarquica y cronologica en la
siguiente sesion.

3. Ruegos y preguntas

e Cristina Mufioz Sanjosé pide que se tenga en cuenta para el futuro la posibilidad
de organizar las sesiones del Consejo con asistencia online y presencial para
aquellas personas con residencia fuera del territorio.

e Maria Jesus Alvarez pide hacer una ronda de presentaciones de todos los
asistentes, ya que no todas las personas pertenecientes al Consejo de
Participacion se conocian previamente. Se

Cierra la sesion Monica F. Valledor dando las gracias por la numerosa asistencia, la
participacion y el trabajo a todos los asistentes, que han hecho un esfuerzo en un horario
complicado para estar presentes y aportar su vision en la elaboracion del Borrador del
Plan Estratégico.

No habiendo més asuntos que tratar, se cierra la sesion siendo las 22:00 h del 22 de
septiembre de 2025

DOCUMENTOS ANEXOS

e Anexo 1: reglamento de régimen interno aprobado
e Anexo 2: Resultados del trabajo en grupos para el Plan Estratégico.

El presidente

[Firma]
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ANEXO 1:

REGLAMENTO DE REGIMEN
INTERNO PARA EL CONSEJO DE
PARTICIPACION DE LA RESERVA DE
LA BIOSFERA DE BABIA

Este Reglamento Interno ha sido aprobado por unanimidad en la
sesion 002.25 del Consejo de Participacion de la Reserva de la
Biosfera de Babia, celebrado el 22 de septiembre de 2025 en
Cabrillanes (Ledn).

4

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.

El Consejo de Participacion es un organo de participacion, de naturaleza consultiva,
informativa y asesora.

La finalidad y objetivo de este Consejo es la de facilitar la participacion de los
habitantes del territorio en la toma de decisiones sobre el futuro del mismo y canalizar
la informacion de diferentes sectores sociales y localidades hasta las administraciones
competentes.

Articulo 2.

Los acuerdos que adopte este Consejo tendran el caracter de informe de peticion, y no
seran vinculantes para los 6rganos de gobierno.

Articulo 3.

El ambito territorial de actuacion de este Consejo serd el correspondiente al ambito
territorial de la RB de Babia y por lo tanto a la de los Excelentisimos Ayuntamientos de
Cabrillanes y San Emiliano.

TITULO II: ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 4.

1.- Presidencia.

2.- Consejo de Participacion.

Ambos oOrganos estaran asistidos en su funcionamiento por una Secretaria permanente
que recaerd en un miembro del equipo técnico de la RB de Babia.

CAPITULO I: DE LA PRESIDENCIA

Articulo 5.

La Presidencia del Consejo de Participacion corresponde al Presidente de la RB de
Babia.
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Articulo 6.

Son funciones de la Presidencia:

a) Presidir y coordinar la actuacion del Consejo de Participacion.

b) Establecer el orden del dia, convocar y moderar las reuniones del Consejo de
Participacion.

¢) Autorizar con su firma los actos y certificaciones de los acuerdos adoptados por el
Consejo de Participacion.

d) Velar por el cumplimiento de los fines propios del Consejo de Participacion y de la
adecuacion de su actuacion o de lo dispuesto en la normativa vigente.

e) Llevar a cabo todas las actuaciones necesarias para el cumplimiento de los acuerdos
adoptados por el Consejo de Participacion.

f) Proponer la constitucion de las comisiones técnicas que considere necesarias.
Articulo 7.

El presidente podra delegar la asistencia a las sesiones del consejo de participacion en el
vicepresidente de la RB de Babia o en la persona gestora de la RB de Babia, que
asumiran sus funciones por delegacion.

CAPITULO II: DEL CONSEJO DE PARTICIPACION

Articulo 8.

Corresponde al Consejo de Participacion las siguientes funciones:

a) Presentar iniciativas, sugerencias y propuestas para ser debatidas en las comisiones
técnicas correspondientes.

b) Proponer conjuntamente soluciones a problemas de sector de actividad sobre el que
se debata.

c) Colaborar en los estudios y elaboracion de programa, proyectos y disposiciones
generales.

d) Informar a la Asamblea de la RB de Babia a requerimiento de ésta.

e) Aprobar los informes realizados dentro de la RB de Babia y participar en su
definicion.

f) Aprobar la constitucion de las comisiones técnicas que fueran necesarias, a propuesta
de la presidencia.

Articulo 9.

Todos los miembros del Consejo de Participacion tendran voz y voto, a excepcion del
Secretario, miembro del equipo técnico de la RB de Babia, que tendra voz.

Los votos pueden ser delegados en otro miembro del consejo previa notificacion por
escrito mediante correo electronico a la secretaria del consejo en la direccion
asociacion@babiabiosfera.es

Articulo 10.

El Consejo de Participacion se reunird semestralmente de forma ordinaria.

Siempre que el Presidente lo considere necesario se reunird en sesion extraordinaria.
Articulo 11.

La convocatoria para las sesiones ordinarias se hara por el Presidente con una antelacion
de 15 dias naturales, e ird acompafiada del orden del dia y, si procede, de la
documentacion correspondiente.

La convocatoria para las sesiones extraordinarias se hara con una antelacién minima de
cuarenta y ocho horas.

Se requiere la asistencia del Presidente y secretario o de quien legalmente le sustituya,
que debera mantenerse durante toda la sesion.
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Los acuerdos se adoptaran preferiblemente por consenso. En el caso de ser necesaria
votacion, serd necesaria mayoria simple de los asistentes.

CAPITULO III: DE LAS COMISIONES TECNICAS.

Articulo 12.

El Consejo de Participacion podrd constituir, con caracter temporal o permanente,
comisiones técnicas.

El nimero y la composicion de esas mesas seran establecidos en funcion de las lineas de
trabajo y de las prioridades de actuacion del Consejo de Participacion.

Estaran integradas por miembros del Consejo de Participacion y por personas
propuestas en calidad de especialistas de los diferentes temas objeto de estudio, asi
como de sectores sociales interesados especialmente por el tema a tratar, invitados por
la secretaria técnica.

Articulo 13.

Las Comisiones técnicas tendran las siguientes funciones:

1.- Realizar estudios y presentar iniciativas referidos a la problematica del sector.

2.- Asesorar al Consejo, en relacion con los asuntos o problemas del sector, cuando asi
se les requiera.

CAPITULO IV: DE LA SECRETARIA.

Articulo 14.

Ejercera la Secretaria del Consejo de Participacion un miembro del equipo técnico de la
RB de Babia.

r

TITULO 111: DERECHOS Y DEBERES DE 1LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
DE PARTICIPACION

Articulo 15.

Son derechos de los miembros colegiados del Consejo de Participacion los siguientes:

a) Solicitar la inclusion de los asuntos que estimen pertinentes en el orden del dia de las
reuniones.

b) Asistir a las reuniones que se convoquen, participar en los debates, formular ruegos y
preguntas y ejercer su derecho al voto.

¢) Solicitar, a través del Presidente, certificaciones de los actos y acuerdos de las
sesiones.

d) Recibir la informacion adecuada para cumplir debidamente las funciones que tienen
asignadas.

Articulo 16.

Son deberes de los miembros del Consejo de Participacion los siguientes:

a) Asistir a las reuniones que se convoquen.

b) Abstenerse cuando los asuntos que se traten afecten a sus intereses particulares o a
los de las entidades que representan.

¢) Guardar la confidencialidad precisa cuando la naturaleza del asunto lo requiera.
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ANEXO 2: RESULTADOS DE LA
SEGUNDA DINAMICA DE TRABAJO
PARA LA REDACCION DEL NUEVO
PLAN ESTRATEGICO

Se presentan las acciones propuestas en la primera sesion del Consejo de Participacion
el 8 de julio. Se definen mejor algunas de estas acciones, verbalizadas de forma
ambigua en su momento. Se debate sobre la alineacion de otras acciones con los
objetivos del Programa MaB de UNESCO.

Desde la gestion de la Reserva de la Biosfera, se comparten con los asistentes y afiaden
otras acciones que se consideran, desde el punto de vista técnico, importantes para el
territorio en el abordaje del Plan Estratégico.

Algunas de las acciones planteadas en la primera reunion ya se encuentran en marcha
gracias a proyectos en desarrollo en los ultimos meses; estas acciones se retiran de las
lineas estratégicas.

Se les pide a los asistentes que piensen y afiadan alguna otra accidon que crean sea
importante incluir.

Cada asistente vota las acciones mas urgentes y las mas viables, de tal manera que el
resultado permita ordenarlas de forma jerarquica y cronoldgica en la siguiente sesion.
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Se presentan una propuesta inicial de lineas estratégicas de trabajo que dan respuesta a
los objetivos estratégicos de la RB de Babia dentro de las funciones como como Rb
tiene encomendada por el programa MaB, a saber:

Objetivo Estratégico de la RB
de Babia

1. Adaptacion de la RB Babia a
las nuevas estrategias y planes de
accion

2. Conocer y conservar la
biodiversidad y los servicios de
los ecosistemas y fomentar el uso
sostenible

3. Conocimiento, conservacion y
gestion del patrimonio cultural y
social

4. Contribuir a construir
sociedades y economias
sostenibles

5. Ciencia sobre la biodiversidad,
formacion y desarrollo de
capacidades

Conservacion

4

Funciones de las RRBB

4

Desarrollo

Apoyo logistico

4
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Sobre esto se plantea una lluvia de ideas que permita valorar inicialmente los temas de
mayor interés para los habitantes del territorio, siendo los resultados los que se recogen
a continuacion

Linea Estratégica 1: Territorio Vivo y Activo

Objetivo: Fomentar el desarrollo econdmico sostenible desde el territorio
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Linea Estratégica 2: Naturaleza Cuidada Y
Conectada

Objetivo: Conservar y restaurar el patrimonio natural de Babia

L Ll . L]

Wi Davasiver i o il i o il Than e
el Ll B




R BAB:A

Reserva de H.af.fsrﬂ

Linea Estratégica 3: Identidad Cultural y Comunidad

Objetivo: Reforzar la identidad local y la implicacion de la poblacion

Comunidad
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Linea Estratégica 4: Gobernanza y Alianzas

Objetivo: Mejorar la coordinacion y la gestion participativa
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Linea Estratégica 5 Comunicacion y Visibilidad

Objetivo: Dar a conocer la Reserva y su trabajo




Reserva de Biosfera

Acciones que ya estan en marcha

Acciones que se propusieron en la sesion del 8 de julio y que ya estan siendo
desarrolladas a través de diferentes proyectos de la Reserva de la Biosfera de Babia

MGIEIHES QUE Th




